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/

TIRE COLOMBIA
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de Colombia

CONVOCATORIA PUBLICA 2024

OFICINA DE TALENTO HUMANO NSB DE COLOMBIA

La CORPORACION NUTRICION SALUD Y BIENESTAR DE COLOMBIA, realiza la convocatoria publica con
el fin de crear BANCO DE HOJAS DE VIDA, dando cumplimiento a los cargos y perfiles establecidos es
este documento:

CARGOS:

e COORDINADOR

e AUXILIAR ADMINISTRATIVO

e AGENTES EDUCATIVOS

e AUXILIAR PEDAGOGICO

e PROFESIONAL EN PSICOSOCIAL

e PROFESIONAL EN SALUD Y NUTRICION
e AUXIIAR EN SERVICIOS GENERALES

e MANIPUADOR DE ALIMENTOS.

La convocatoria estd encaminada para la administracion de los servicios de los programas de primera
infancia del Instituto Colombiana de Bienestar Familiar ICBF en las modalidades INSTITUCIONAL Y
FAMILIAR de los municipios de AIPE, VILLAVIEJA, IQUIRA, PALERMO, NEIVA, HOBO, RIVERA,
CAMPOLAEGRE Y ALGECIRAS REGIONAL HUILA

Los interesados deben presentar la hoja de vida en medio digital formato PDF, al siguiente correo
electrénico talento.humano@corporacionnsb.com

La convocatoria inicia el martes 16 de enero del 2024 8:00 a.m hasta el jueves 25 de enero del 2024
5:00 p.m, en el asunto del correo se debe marcar nombre completo, cargo y municipio al que aspira,
de igual forma se debe adjuntar la siguiente documentacion.

Hoja de Vida (formato unico) completamente diligenciada y firmada.
Documento de identificacion

Documentos de estudios realizados

Documento de tarjeta profesional en los cargo que aplique
Certificado del RETHUS en los cargos que aplique

Documentos que acrediten la experiencia laboral

Documento del RUT actualizado

NouswnNeE
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8. Certificado de medidas correctivas vigencia 2024

9. Certificado judicial vigencia 2024

10. Certificado de antecedentes disciplinarios de procuraduria vigencia 2024
11. Certificado de contraloria vigencia 2024

12. Certificado de afiliacion a salud

13. Certificado de fondo de pensiones.

PERFILES

MODALIDAD CDI INSTITUCIONAL:

CARGO REQUISITOS

DESCRIPCION

Perfil 1

Profesional en el Area de ciencias deo la educacion con titulacién en educacion
de primera infancia, educacion inicial, educacion infantil o educacion preescolar en el
marco de lo establecido en la resolucion 02041 de 2016

Perfil optativo

Profesional en el drea de ciencias de la educacién con titulacién en educacion
special, educacién comunitaria, psicopedagogia, basica primaria, artes plasticas,
scénicas o musicales o en las areas de la linguistica y literatura,

Profesional en ol #rea de ciencias sociales y humanas con ltulacion en
psicologia o trabajo social y profesional en desarrolio familiar.

Coordinador{a)

Expenencia

a) Un (1) afo deo experiencia laboral directa on coordinacion
en coordinacion de trabajo con familas o comunitario alrededor do
desarrolio integral de la primera Infancia, o como director
coordinador o jefe en programas o proyecios sociales para la inf
0 instituciones educativas

b) Tres (3) afios de experiencia profesional directa en trabajo pedagdgico con
nifias, nifos en primera infancia y mujeres gestantes, o en formacion
familias

©) En caso de no contar con la experiencia requerida, se podra lener
cuenta estudios posgraduales en dreas del conocimiento relacionados ¢
pnmera infancia, esta formacion posgradual equivale a 2 afos
expenencia

d) Para los literales b y c serdn aprobadas por el comité técnico ope:

siempre y cuando la EAS demuestre que no es posible tener el profesional
del numeral (a)

Podran ejercer como coordinadores del servicio COl o como directores de HI
Qquienes en el momento del trénsito de HI a CDI o de transito de HI al HI como

rvicio integral, estuvieran ejerciendo ese rol en la UDS transitada y que cuenten
minimo con 2 affos de expernencia en dicho cargo
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académico de su coniratacion inicial o el inmediataments sigulente
semesiraimente la consiancia por parte de la Institucidn

de su parmanencia y avance n su proceso formativo. El cerdificado
ia en los estudios correspondientas debe presentarse en el momento

mMmMmdwmwmmmmmq

.ysupuﬁnouwuunphmhdewnpdmmmw
, siempre y cuando se vinculen a los procesos de cualificacion
mmpamoepmmhmmmrm.ymma
relacionados con la Politica de Estado para el desarmrolio integral a
Primera Infancia De Cero a Siempre.

Auxiliar
administrativo

Técnico o tacndlogo en ciencias econdmicas, administrativas, sistemas, salud
Perfil 1 pcupacional, segunidad y salud en el trabajo.

Un (1) afio de expeniencia laboral con funciones afines al cargo a desempenar.

Estudantes de ciencias economicas, administrativas, con 6 semestres aprobados,
Perfil optativo con un afo de expenencia laboral como auxiiar administrativo o contable.

Agentes

esionales en pedagogia infantil, educacion preescolar, sducacion inicial
Perfil 1 ucacion infantil, educacion especial y psicopedagogia.

n (1) ano de expenencia profesional directa en Wabajo pedagogico con

infancia. Si el agente educativo viene prestando los servicios en trabajo

Experiencia con primera infancia, antes de obtener el titulo profesional, se podra
cuenta esa experiencia; de lo contrano debera cumplir con &l afo

en olras areas como. educacion artistica y cultural, en educacion

cudquluaso mmmwumam(z)mum
padagogico con primera infancia.

Normalista superior con dos (2) afios de experiencia en trabajo pedagégico

Perfil 2 Técnicos en desarrollc Infantil, atencion integral en primera a la primera infancia,
con dos (2) afos de expsriencia en trabajo padagogico con primera infancia.

Auxiliar

écnicos profesionales, tecndlogo y técnica laboral relacionados con primera
Perfil 1 fancia.

Un (1) afio de experencia en trabajo pedagodgico con primera infancia o

Normalista superior sin axperiencia o bachilier con un (1) aflo de experiencia en

Perfil 2 rtwpodagogoooonl’rimhfandl_
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Perfil optativo en dicho cargo.
2 Aplica para madres comunitanas deberan comprometerse a continuar su proceso de
ia Transicién oon minimo hasta noveno grado de secundaria, en & semestre académico
su contratacion o el nmeadatamente siguiente. Deberan entregar |la constancia
parte de la instilucon educativa acreditada de su permanencia y avance an su
formativo.
Perfil 1 Psicologo, trabajador social, profesional en desarrolio familiar o psicopedagogo.
Experiencia 1 afio de expeniencia profesional con nifios y nifias, familias o comunidades.
Perfil optative  Para las UDS que atienden grupos éinicos, podran considerarse como optafivos
1 en &l perfil 1 los socidlogos o antropdiogos.
Experiencia {1) un de expenencia en trabajo con familias y comunidades étnicas.
Profesional Perfil 2 Profesional en etnoeducacion y desarrollo comunitanio.
psicosocial
Expenencia 2 anos de experiencia relacionada con nifios, nifias, familias o comunidades.
Estudiantes de psicologia, psicopedagogia. trabajo social, desarrolio familiar o
Perfil optativo 2  desarrollc comunitario, sociologia o antropologia con cerdificacidon de haber
culminado &l plan de estudio, en periodo de practica o elaboracion de tesis,
Expenencia {6) seis meses experiencia laboral o practicas universitarias en trabajo con nifias,
nifios, familias o comunidades.
Perfil 1 Nutnicionista Dietista
Experiencia B meses de experiencia profesional después de expedida la matricula profesional.
Perfil optativo Nutricionista Dietista con certificacion de haber culminado el plan de estudio. Una
1 vez se realice la graduacion deberd acrediar el tramite ants la Comision del
ejercicio  profesional de nutricion y dietética, Colegio Colombiano de
Nutricionistas Dietistas - COLNUD, o quien cumpla sus veces.
Experiencia Certificado de practicas universitanias en nutnicidon comunitaria, publica o afines.
Profesional en | pocumentacion  Certificado expedido por la universidad en la que cursa el pregrado, en el
salud y que especifique |a culminacién del plan de estudios o pensum.
nutricién -
Perfil 2 Profesional en enfermeria
Expeniencia (1) afio de expenencia en temas relacionados con salud y nutricion, programas
de atencion a la primera infancia o trabajo comunitano relacionado.
Perfil optativo  [Técnico en Auxliar de Enfermeria
2
Experniencia {2) dos afios de expenencia laboral en temas relacionados con salud y

nutricién, programas de atencion a la pnmera infancia o trabajo comunitario
relacionado.
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|En los casos donde se soporto una escasa oferta de nulricionistas - dietista o que por costo de la canasta
no sea posible contar con este profesional de tiempo completo, se deberd contratar el profesional en
mmwmmolmouoommmmmm
Derivacién de los ciclos de ment de acuerdo con la minuta patron.
Planeacién de los intercambios de alimentos segin las caracteristicas del territorio.
Adicionaimente se deberd notificar para su aprobacion al nutricionista del ICBF zonal o regional,
el uso de alimentos que no fueron incluidos en |a lista de intercambios,

+ Elaboracién y socializacién con ol talento humano del procedimionto para la identificacion
de enfermedades prevalentes, inmunoprevenibles, transmitidas por alimentos y enfermedades
de origen cultural.

Valoracion inicial y seguimiento nutricional.
Apomrdduﬂoywalplmdowmummohmydolomw]
familias

* Elaboracion e implementacion de actividades de educacion alimentaria y nutricional dingidas
familias, usuarios y equipo de la UDS.

* Disefio del plan de saneamiento bésico, manual de buenas practicas de manufactura al interior
de las UDS y seguimiento a su implementacion

* Diligenciamiento del registro de novedades o e formato que el ICBF disponga y
acciones de canalzacion para la atencion en salud, en los casos que se requieran.

dicionaimente, deberd contar con una persona que cumpla el perfil optativo 1 o perfil 2 u optativo 2 y
do con los tiempos y proporciones sefialadas en el EstAndar numero 31. El perfil

dobora responder al mas alto que se encuentra en el lemritorio y que corresponda al orden estable cido
ol presente manual, en eslos casos, se deberd garantizar que el trabajo se desarrolle de

da y coordinada entre el profesional Nutricionista y el perfil seleccionado teniendo en cuenta
plerta, permitiendo la realizacion adecuada de cada una de las accionos previstas para la atencion d
ifias y nifios.

uhprocuo es necesario adelantar la socializacion, capacitacion, cualificacion de las acciones,
: 0§, Procesos, qd.onﬂnnmondnmlop«mlmnhm:ﬂmm conocer

debmnm Asi, por ejemplo, si el perfil 2 u optativo realiza la toma de da

el marco de este proceso, deberan construirse de manera conjunta los procedimientos, procesos,
guins o rutas requeridas para el desarrolio de las acciones del Componente de Salud y Nutricién en
DS. Todo lo anterior con el fin de que el profesional en nutricion pueda evaluar los procesos de man

0 obstante, lo anterior, deberd existir soporte del acompafiamiento realizado por el nutricionista de
sobre las accones adelantadas para el proceso de canalizacion a los serviclos de salud,

sl respectivo seguimiento y en el cual se evidencie entre otros, la toma de dalos antropométricos de
para monitorear al estado nutricional, consignados en el formato dispuesto para tal fin

Auxiliar de
servicios
generales

Formacion  Basica primaria terminada o alfabetos

Exporiencia Experiencia certificada de 6 meses en cargos similares.

Manipulador de Perfil 1 Nivel educativo minimo grado noveno de educacidn basica secundaria.
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alimentos

Experiencia Experiencia certificada de 6 meses en cargos similores.

Perfil optativo Basica primana terminada o alfabetos

Experiencia [1 afo de experiencia certificada en servicios de alimentos.

Capacitacion en Buenas Practicas de Manufactura y practicas higiénicas en
manipulacion de alimentos por personal Idoneo

Curso certificado de manipulacion de alimentos emitido por autondad competente.
Examenes de laboratorio: coproiégico, frotis de garganta y cultivo de ufias (KOH)

Debe contar con la certificacion del examen médico, en el cual conste la aptitud para la

rwwmdonl'mm,

MODALIDAD FAMILIAR:
Tabla 15. Perfiles de cargos para Desarrollo Infantil en Medio Familiar (DIMF)

DESCRIPCIO
N

Coordinador

pedagogico

(a)

Porfil 1

Profesional en el area de ciencias de la educacion con titulacion en educacion de
primera Infancia, educacién inicial, pedagogia infantl, educacidn infantl o
educacion preescolar en ¢l marco de lo establecido en la resolucion 02041 de
2016.

Perfil Optativo 1

Profesional en el &rea de ciencias de la educacion con titulacion en Educacion)
especial, Educacion comunitania, Psicopedagogia, basica primarnia,
artes plasticas, escénicas o musicales o en las dreas de la linguistica y literatura

Profesional en el area de ciencias Sociales y humanas con ttulacion en
psicologia o trabajo social.

a. Un (1) aflos de expenencia laboral directa en coordinacion pedagogica,
en coordinacion de trabajo con familias o comunitano alrededor del desarrolio
integral de la primera infancia, o como director, coordinador o jefe en programas o
proyectos sociales para la infancia o instituciones educativas.

b. Tres (3) aflos de expenencia profesional directa en trabajo pedagodgico con
nifias, nifios en primera infancia y mujeres gestantes, o en formacion a familias.

c. En caso de no contar con |a experiencia requenda, se podra tener en cuenta
esludios posgraduales en dreas del conocimienio relacionados con primera
infancia, esta formacion posgradual equivale a 2 afios de expenencia

Para los iterales b y ¢ seran aprobadas por el comité técnico operativo siempre
y cuando la EAS demuestre que no es posible tener el profesional del numeral
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Educativos

Perfil 1

Profesional en el area de ciencias de la educacion con ttulacion en educacion de
pnmera infancia, aducacion inicial, pedagogia infantl, aducacion infantl o
educacion preescolar en el marco de lo establecido en la resolucién 02041 de
2016

Perfil optativo 1

Profesional en e! area de ciencias de la educacion con fGtulacion en Educacion
espacial, Educacion comunitana, Psk ia, basica primana, artes plasticas,
escénicas o musicales o en las areas de |a linguistica y literatura.

Para al perfil principal y opiativo: un (1) afio de experiencia profesional directa
en trabajo pedagégico con primera infancia o formacion a familias.

Si el agente educativo viene prestando los servicios en trabajo pedagdgico con

Perfil 2

Normalista superior, técnico profesional, tecndlogo y/o técnico laboral en
desarrollo infantil, ¢ atencién integral a ia primera infanca.

Dos (2) afios de experiencia en trabajo pedagodgico con primera infandia o
formacion a familias.

_Porfil 3

Madras ylo padres comunitarios FAMI &n proceso de formacin técnica en
atencion integral a la Pnmera Infancia.

En aquellos temnitorios del pais donde no hay oferta de cualificacion institucional, a
las madres comunitanas que se encuentran en proceso de transito se les
convalidara su experniencia especifica de por lo menos 10 afios en atencion a la
prnmera infancia. para el cargo de agente educativo. Tendran maximo un ano para
miciar su proceso de educacion formal o cualificacion, para continuar su
vinculacion en &l servicio.

Las madres y/o padres comunifarios deberan comprometerse a confinuar su
proceso de formacion minimo hasta noveno grado de basica secundana. en e
semestre académico de su confratacion o en el inmediatamente siguente.

Experiencia

Nmsdm&)ahs«mmﬁednmnmmcmﬂm

Perfil 1

Téalm lambbgm ylﬁaﬂcasld:ovducﬂmadascon
laahrmdnalaptmcmhfanch

Un (1) afio de experiencia en trabajo pedagogico con primera infancia o
formacion a familias.

Perfil 2

Normalista superior sin expenencia y/o bachiller con un afo de expenencia
&n trabajo pedagégico con primera infancia.

Perfil optativo 2

Podran ser vinculados como auxiiares pedagogicos quienes gjerzan
actualmenta como madres o padres comunitarios o agentas educativos con
: maria y

que cuenten con 6 afos de experiencia en dicho
cargo.

Las madres ¢ padres comunitarios ¢ agentes educativos deberan comprometerse
a continuar su proceso de formacién minimo hasta noveno grado de secundarnia,
en &l semestre académico de su contratacion o en 2l inmadiatamente siguients.
Deberan
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Técnico o tecndlogo en ciencias econdmicas, administrativas, sistemas,
salud ocupacional, sequridad y salud en el trabajo.

Perfil 1
Experiencia Un (1) afo de experiencia laboral con funciones afines al cargo a desempefiar.
Auxiliar Estudiantes de ciencias scondmicas o administrativas, con 6 semestres
administrativo Perfil optativo 1 aprobados, con un afio de expenencia laboral como auwdliar administrativo o
op contable.
Experioncia Un (1) afio de experiencia laboral con funciones afines al cargo a desempefar.
Profesional en o &rea de ciencias sociales y humanas con litulacion en
Psicologia, trabajo social o desarollo familiar o profesional en el drea de
Perfil 1 clencias de la educacion con ttulacion en psicopedagogia.
Un (1) afio de experiencia profesional de atencidn con nifias, nifios, familia
€ tencle 0 comunidad.
Socidlogo, antropdlogo, profesional en etnoeducacion y desarrolio comuniano
Perfil optativo 1 | "
Profesional 2 afos de experiencia relacionada con nifas y ninos o familia 0 comunidad.
psicosocial
Dos (2) afios de experiencia profesional de atencidn con nifias, nifics, familia
0 comunidad.
Se tendran en cuenta las practicas universitarias relacionadas con las funciones
Experiencia que van a cumplir,
Perfil 1 Nutricionista dietista.
Seis (6) meses de experienc:a profesional después de expedida la
Experiencia matricula profesional.
Nutricionista Dietista con certificacion de haber culminado el plan de estudio.
Una vez se realice la graduacion deberd acreditar el tramite ante la Comision del
sjercicio
Perfil optativo | . sesional de nutricion y dietética, Colegio Colombiano de Nutricionistas Dietistas —
COLNUD, o quien cumpia sus veces.
Experiencia Certificado de practicas universitarias en nutncion comunitaria, pablica o afines.
Perfil 2 Profesional en enfermeria
Un (1) afio de trabajo comunitario relacionado con procesos de promocion
E . ; y pravencién en salud y nutricidén y/o programas de atencion a la primera infancia.
Profesional en
selud y nutricitn Perfil optativo 2 | Técnico en ausiiar de enfermeria
Dos (2) afos de expenencia laboral en temas relacionados con salud y
e i ia nutricion, programas de atencon a la Primera Infancia o trabajo comunitano

relacionado.

CALLE 4 # 10-11 PISO 3 Oficina 301- Barrio Altico

Neiva = Huila

Teléfono 8641144 / 3188043129




